


Misién y descripcién escolar (afio mas reciente)

Descripcion Escolar: La Primaria E.M. Downer es una escuela de pre-kinder a 6° afio con programas de Educacion Bilingiie de
Transicion y Educacion Especial. Ocupamos un hermoso plantel que fue completado en febrero de 2008. La escuela tiene dos
edificios principales. Un edificio alberga los salones, la biblioteca y el gimnasio. El segundo edificio alberga la oficina administrativa,
la cafeteria y gimnasio. La poblacién estudiantil es 96 % latino, 2 % afro-americano, 1 % del sudeste de Asia y 1% otra raza. El
personal estd conformado por maestros experimentados, muchos de los cuales han trabajado en la escuela por muchos afios.

El personal de la Escuela E.M. Downer proporciona un exigente curriculo estandarizado y un entorno escolar positivo. Nuestras
metas escolares son ofrecer un programa exigente y bien dotado de rendimiento estudiantil que aborde la amplia gama de
necesidades estudiantiles y tenga como resultado la preparacion de todos los alumnos para el éxito en la vida. Los alumnos de la
Escuela E.M. Downer desarrollaran habilidades de alfabetizacion para ser lectores estratégicos, escritores efectivos, capaces de
resolver problemas y estudiantes seguros.

Se implementa un programa de intervencion basado en el modelo de Respuesta a la Intervencién (Rtl, por sus siglas en inglés). Bajo
este programa, los alumnos reciben intervencion en grupos pequefios de parte de distintos miembros del personal, dependiendo de
sus necesidades. El progreso estudiantil es supervisado cada dos semanas para determinar éxito o la necesidad de instruccion
modificada. Hay un gran programa extracurricular que trabaja con mas de 100 alumnos diariamente.

El personal cree firmemente en el poder transformativo de las artes. Contamos con dos programas extracurriculares de masica. Uno
de los programas es denominado Sound Minds y fue lanzado en 2011 con el generoso apoyo de la Sinfénica de California. Los
alumnos reciben instruccion de violin y violonchelo, coro, solfeo y apoyo académico cuatro dias por semana. Hay mas de 80 alumnos
de 2° a 4° afio en el programa. Otros cuarenta alumnos estan aprendiendo guitarra, bateria, teclado y coro mediante el Programa
"Little Kids Rock".

El desarrollo y mantenimiento de sociedades con organismos comunitarios y dependencias gubernamentales es una prioridad para
el personal. Hay sociedades con la Ciudad de San Pablo, el Condado de Contra Costa, el Programa de Voluntariado "Read Aloud"” (Lee
en Voz Alta), el Programa de Educacion para Adultos del Distrito Unificado West Contra Costa, Jr. Achievement y el Programa de
Orientacion YMCA.

Declaracion de Misién:
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Matriculacién estudiantil por grupo (afio escolar 2013-14)

Grupo Porcentaje de matriculacion total
Afroamericanos 5.7
Nativo americanos/nativos de Alaska 0.4
Asiaticos 2.7
Filipinos 0.3
Hispanos o latinos 87.6
Islefios del pacifico/nativos de Hawai 0.1
Blancos 2.7
Dos 0 mas razas 0.4
De escasos recursos econdémicos 98.1
Estudiantes del inglés 72.8
Alumnos con discapacidades 8.7
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B. Resultados estudiantiles

Prioridad estatal: Rendimiento estudiantil
El SARC proporciona la siguiente informacion relevante a la prioridad estatal de rendimiento estudiantil (prioridad 4):

e Evaluaciones a nivel estatal (p. €j. Evaluacion de progreso y rendimiento estudiantil de California y su sucesor el programa de
reporte y pruebas estandarizadas);

e Elindice de rendimiento académico; y

e El porcentaje de alumnos quepor61 0 0 1 54 617.08 Tm[(Eu)-s est617.(greso )7i1/
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C. Inclusion

Prioridad estatal: Participacion de los padres
El SARC proporciona la siguiente informacion relevante a la prioridad estatal de participacion de los padres (prioridad 3):

e Esfuerzos que el distrito escolar realiza para buscar la aportacién de los padres en toma de decisiones para el distrito escolar y
cada sitio escolar.

Oportunidades para participacion de los padres (afio mas reciente)

El personal promueve firmemente la participacion de los padres en la escuela. Estamos avanzando hacia la implementacién del
Modelo de Escuela Comunitaria de Servicio Completo. El personal intenta formar un vinculo con las familias a fin de satisfacer las
necesidades de todos los alumnos y sus padres. Con ese fin, hay cursos tales como Inglés como Segundo Idiomay Zumba disponibles
durante la semana.

La Escuela E.M. Downer realiza reuniones semanales con los padres los viernes por la mafiana. Todos los padres estan invitados.
Estas reuniones matutinas abordan una variedad de temas en relacion a los alumnos y las familias incluyendo la administracién de
pruebas, salud, nutricion, conferencias, habilidades de crianza de hijos, tarea y rendimiento estudiantil. Hay un grupo dedicado de
voluntarios que apoyan a los maestros cotejando, imprimiendo y preparando materiales para distribucion a nivel escolar.

Los padres participaron en reuniones de transicion del pre-escolar para familiarizarse con las expectativas del kinder.

El especialista de acercamiento familiar-comunitario coordina las oportunidades de voluntariado para los padres. Muchos padres
trabajan diariamente en los salones y en la direccion. Siempre se buscan padres para acompafiar a los cursos en excursiones.

CONSEJO DE SITIO ESCOLAR: Cada primaria debe tener un Consejo de Sitio Escolar, conformado por cinco padres 0 miembros
comunitarios, el director, tres maestros del salon y otro miembro del personal (Seccion 52852 del Cédigo Educativo). Los miembros
actuales del Consejo de Sitio Escolar fueron elegidos en octubre de 2012 y servirdn un periodo de dos afios. Todos los padres son
bienvenidos a asistir a las reuniones mensuales del Consejo de Sitio Escolar. Las reuniones son realizadas generalmente el segundo
miércoles del mes.

Prioridad estatal: Entorno escolar
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Orientadores académicos y otro personal auxiliar (afio escolar 2013-14)

NUmero de FTE

Puesto .
asignados a la escuela
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Sueldos administrativos y de maestros (afio fiscal 2012-13)

Promedio estatal para

Categoria Cantidad del distrito distritos en la misma
categoria
Sueldo de un maestro principiante $36,777 $41,761
Sueldo de un maestro en el nivel intermedio $56,678 $66,895

Sueldo de un maestro en el nivel superior
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